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Ihr Antrag auf Erwerbsminderungsrente  

Übersicht der benötigten Unterlagen und Informationen 
 
Bitte beachten Sie die folgenden Hinweise, damit das Rentenantragsverfahren optimal und ohne 
Verzögerungen durchgeführt werden kann. Bei Fragen geben wir Ihnen gern weitere Auskünfte. Wir 
empfehlen in der Regel eine Terminvereinbarung mit der Rentenversicherungsstelle. Informationen 
über die zuständigen Mitarbeiter/innen und deren Telefonnummern finden Sie hier: 
www.geseke.de/rente (ggf. QR-Code nutzen). 

 
Zur Antragsaufnahme werden im Regelfalle folgende Unterlagen und Informationen benötigt: 
 

• Personalausweis oder Reisepass 

• Steueridentifikationsnummer 

• Krankenversicherungskarte 

• Ihre Bankverbindung (IBAN und BIC) 

• Angaben darüber, ob Sie andere Leis-
tungen beziehen (z.B. Unfall- oder Hin-
terbliebenenrenten, Arbeitslosengeld, 
Leistungen der Krankenkasse, Sozialhil-
fe/Grundsicherung, Betriebsrenten 
usw.) 
 

• Letzte Renten- und Wartezeitauskunft  
der Deutschen Rentenversicherung in-
klusive Versicherungsverlauf. Die jährlich 
übersandte Renteninformation reicht 
nicht aus. 

• Unterlagen über Ihre Berufsausbildung 
(z.B. Lehrvertrag, Gesellenbrief) 

• Soweit vorhanden: Ärztliche Unterlagen (Gutach-
ten, Atteste, Krankenhaus- und Arztberichte) 

• Sofern vorhanden: Schwerbehindertenausweis 
und Anerkennungsbescheid 

• Angaben über eine zukünftige Betriebs- oder 
Zusatzrente 

• Wenn Sie Kinder haben oder hatten: Geburtsur-
kunden (Familienstammbuch) 

• Wenn Sie Versorgungsbezüge erhalten, z.B. als 
Beamter: Festsetzungsblatt über ruhegehaltsfä-
hige Dienstzeiten 

• Bei Einbürgerung: Einbürgerungsurkunde 

• Nur für Aussiedler: Registrierschein und Vertrie-
benenausweis bzw. Spätaussiedlerbescheinigung 

• Sofern ein Bevollmächtigter den Antrag stellt: 
Schriftliche Vollmacht 

 
Wichtig: Falls Ihr Versicherungsverlauf noch nicht vollständig ist, machen Sie bitte Angaben zu allen 
Lücken und legen Sie die entsprechenden Belege vor, z.B. Entgeltnachweise von Arbeitgebern, 
Schul- und Studiennachweise für Zeiten nach dem 17. Lebensjahr, Geburtsnachweise der Kinder 
(sofern Sie erstmals Zeiten der Kindererziehung geltend machen), sonstige Nachweise für renten-
rechtlich bedeutsame Zeiten. 
 

Im Rahmen der Antragstellung werden im Übrigen möglichst genaue Informationen über Ihre Be-
rufsausbildung und Ihre Erwerbsbiographie (Beschäftigungsübersicht seit Schulentlassung) benö-
tigt. Außerdem sind Angaben zu machen zu den behandelnden Ärzten der letzten Jahre, zu etwai-
gen Krankenhausaufenthalten und Rehabilitationsmaßnahmen (Kur / Umschulung). Sofern Ihrer-
seits dazu noch Erkundigungen einzuholen sind, bitten wir Sie, die notwendigen Informationen vor 
der Antragstellung zu beschaffen. 
 

Bitte beachten Sie: Je nach Fallgestaltung können eventuell noch weitere Unterlagen erforderlich 
sein, die wir Ihnen dann im Einzelnen benennen. 


